
CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

 

ĐƠN ĐĂNG KÝ TỰ NGUYỆN VÀ CAM KẾT CỦA SINH VIÊN 
THAM GIA CHƯƠNG TRÌNH THỰC TẬP TRẢI NGHIỆM DN HÈ 2026 

 

Kính gửi: - Ban Giám hiệu Trường Đại học Công nghệ GTVT (UTT); 

      - Viện Đổi mới sáng tạo và Kinh tế số (IIDE); 

      - Hội đồng tuyển chọn điều phối nhân sự (VNW STAR). 

 

I. THÔNG TIN CÁ NHÂN CỦA SINH VIÊN ĐĂNG KÝ 

- Họ và tên sinh viên: ……………………………………………………………… 

- Mã số sinh viên (MSSV): …………………… Khoa: …………………………… 

- Chuyên ngành đào tạo: ……………………………………………………........... 

- Số CCCD: …………………………………… Ngày cấp: ……/……/………… 

Nơi cấp: …………………………………………………………………………………. 

- Điện thoại cá nhân: …………………… Email: …………………………………. 

- Họ và tên phụ huynh/ người giám hộ: ……………………………………………. 

- Mối quan hệ với sinh viên:      ☐ Cha              ☐ Mẹ              ☐ Người giám hộ 

hợp pháp theo pháp luật 

- Điện thoại phụ huynh (24/7): …………………… Email: ……………………… 

- Địa chỉ thường trú: ……………………………………………………………….. 

- Nơi ở hiện tại: ……………………………………………………………………. 

II. NỘI DUNG LỰA CHỌN THỜI LƯỢNG CÁC CHƯƠNG TRÌNH THAM GIA 

(THEO GÓI THỜI GIAN) 

Thực hiện Thông báo số        /TB-ĐHCNGTVT ngày       /6/2026 của Trường Đại 

học Công nghệ Giao thông vận tải, kết hợp với các bộ phận được giao nhiệm vụ của 

Nhà trường và Công ty TNHH VNW STAR phổ biến đầy đủ thông tin về mục tiêu, chế 

độ đãi ngộ, khung thời gian nghỉ hè (13/7/2026 - 15/8/2026) và quyền lợi quy đổi học 

vụ, tôi chủ động lựa chọn và tự nguyện đăng ký tham gia với gói hình thức cụ thể dưới 

đây (Sinh viên tích dấu [X] vào duy nhất 01 ô vuông lựa chọn): 

- [ ] GÓI 1: Thực tế trải nghiệm 10 ngày; 

- [ ] GÓI 2: “Học kỳ doanh nghiệp thực chiến” dài hạn 30 ngày (01 tháng); 

- [ ] GÓI 3: Thực tế trải nghiệm 15 ngày (0,5 tháng); 

- [ ] GÓI 4: Thực tế trải nghiệm ngắn hạn 07 ngày. 

* Chương trình mang lại giá trị cho sinh viên và Nhà trường trong hoạt động đào 

tạo gắn với thực tiễn giúp sinh viên: Tích lũy điểm rèn luyện; nâng cao kỹ năng và học 

tập thực chiến; có thêm thu nhập trang trải cho học tập và sinh hoạt; cấp Giấy chứng 

nhận kỹ năng mềm FDI phục vụ cho công việc nghề nghiệp sau này. 

III. HỆ THỐNG ĐIỀU KHOẢN CAM KẾT PHÁP LÝ CỦA SINH VIÊN 

Để đảm bảo điều kiện tuyển chọn và vận hành đào tạo thực nghiệm an toàn, cá 

nhân em cam kết tuyệt đối thực hiện các nội dung sau: 

1. Tinh thần tự nguyện: Em khẳng định việc làm đơn đăng ký này xuất phát từ 

nhu cầu học tập thực tế và nguyện vọng tự nguyện của bản thân, không chịu bất kỳ sự 
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ép buộc nào. Nội dung đăng ký đã được thảo luận công khai và nhận được sự đồng 

thuận, bảo lãnh bằng văn bản của Phụ huynh gia đình. 

2. Kỷ luật cư trú và điều hành: Chấp hành nghiêm chỉnh luật pháp Nhà nước, 

nội quy lao động công nghiệp của Nhà máy FDI tiếp nhận; tuân thủ các quy định sinh 

hoạt, quản lý quân số và giờ giới nghiêm (21h30) tại hệ thống Ký túc xá khép kín do 

doanh nghiệp điều phối cung cấp. 

3. An toàn lao động (ATLĐ): Tham gia đầy đủ các buổi tập huấn ATLĐ, vệ 

sinh xưởng; sử dụng đúng và đủ các trang thiết bị bảo hộ lao động (BHLĐ) do nhà máy 

cấp phát trong suốt các ca kíp làm việc. 

4. Bảo mật thông tin tối cao: Cam kết không quay phim, chụp ảnh, ghi âm, sao 

chép hoặc phát tán bất kỳ thông tin, tài liệu công nghệ, sơ đồ mạch điện tử, bí mật kinh 

doanh nào thuộc dây chuyền sản xuất của đối tác FDI ra bên ngoài dưới mọi hình thức. 

5. Đảm bảo lộ trình: Thực hiện tham gia chương trình trọn vẹn theo đúng mốc 

thời gian của gói đã chọn. Không tự ý ngắt quãng, tự ý bỏ về giữa chừng hoặc tự ý 

chuyển dịch vị trí xưởng sản xuất khi chưa có văn bản chấp thuận của Giảng viên hướng 

dẫn thường trú và Cán bộ điều phối. 

6. Xử lý chế tài vi phạm: Nếu vi phạm bất kỳ điều khoản kỷ luật nào nêu trên, 

cá nhân em xin hoàn toàn chịu trách nhiệm trước pháp luật, bị trục xuất khỏi chương 

trình, hủy bỏ kết quả thực tập (nhận điểm 0 học phần tương đương) và chịu các hình 

thức kỷ luật học vụ từ phía Trường UTT. 

IV. CẤU PHẦN TUYỂN CHỌN VÀ PHÊ DUYỆT XÁC NHẬN CỦA NHÀ 

TRƯỜNG 

1. Đánh giá sơ bộ của Giảng viên, cố vấn học tập (nếu có) 

- Tích đánh giá tư cách đạo đức và ý thức tổ chức kỷ luật học đường của sinh viên:  

[ ] Xuất sắc; [ ] Tốt; [ ] Khá; [ ] Đạt yêu cầu. 

- Đánh giá sự phù hợp về mặt sức khỏe và tinh thần thực nghiệm: ............................ 

- Ý kiến đề xuất: [ ] Đủ điều kiện đề nghị phê duyệt tham gia; [ ] Không đủ điều 

kiện tham gia. 

- Họ tên Giảng viên/ CVHT (nếu có, ký và ghi họ tên): ............................................. 

2. Thẩm định học vụ và phê duyệt tiếp nhận của Viện ĐMST&KTS 

Sau khi tiến hành rà soát dữ liệu đào tạo, hồ sơ tự nguyện giấy và kết quả đối 

chiếu chỉ tiêu chuyên ngành phù hợp với kịch bản vận hành chuỗi cung ứng của Nhà 

máy FDI và Đơn vị kết nối (VNW STAR). 

Cá nhân em đã đọc kỹ các nội dung trên và hoàn toàn đồng ý tham gia chương 

trình theo đúng quy định. 

Kính đề nghị Nhà trường xem xét, tạo điều kiện cho em được tham gia chương 

trình. 

Xin trân trọng cảm ơn! 

Hà Nội, ngày ...... tháng 6 năm 2026 

XÁC NHẬN CỦA NHÀ TRƯỜNG  SINH VIÊN 

TỰ NGUYỆN ĐĂNG KÝ 

 



CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc  

 

BẢN CAM KẾT TRÁCH NHIỆM CỦA PHỤ HUYNH/ GIA ĐÌNH SINH VIÊN 

(V/v: Tham gia chương trình thực tập trải nghiệm doanh nghiệp Hè 2026) 

 

Kính gửi: - Ban Giám hiệu Trường Đại học Công nghệ GTVT (UTT); 

           - Viện Đổi mới sáng tạo và Kinh tế số (IIDE); 

           - Ban Giám đốc Công ty TNHH VNW STAR; 

                              - BQL Doanh nghiệp FDI / Nhà máy tiếp nhận sinh viên thực tập. 

 

I. THÔNG TIN PHỤ HUYNH / NGƯỜI GIÁM HỘ HỢP PHÁP 

- Họ và tên phụ huynh/ người giám hộ: ……………………………………………. 

- Năm sinh: …………………………… Số CCCD: ………………………………. 

- Mối quan hệ với sinh viên:      ☐ Cha              ☐ Mẹ              ☐ Người giám hộ 

hợp pháp theo pháp luật 

- Điện thoại liên hệ (24/7): …………………… Email: …………………………… 

- Địa chỉ thường trú: ……………………………………………………………….. 

- Nơi ở hiện tại: ……………………………………………………………………. 

II. THÔNG TIN SINH VIÊN (CON/EM ĐĂNG KÝ THAM GIA) 

- Họ và tên sinh viên: ……………………………………………………………… 

- Mã số sinh viên (MSSV): …………………… Lớp học phần: …………………. 

- Khoa chuyên ngành đào tạo: ……………………………………………………... 

- Số CCCD: …………………………………… Ngày cấp: ……/……/………… 

Nơi cấp: …………………………………………………………………………………. 

- Điện thoại cá nhân: …………………… Email: …………………………………. 

III. NỘI DUNG CAM KẾT CỦA GIA ĐÌNH 

Sau khi được đại diện Trường Đại học Công nghệ Giao thông vận tải (UTT) và 

Công ty TNHH VNW STAR tổ chức phổ biến công khai, đầy đủ thông tin về nội dung 

chương trình, điều kiện làm việc, các gói thời gian, chế độ đãi ngộ (thù lao, ăn ca, lưu 

trú KTX điều hòa, xe đưa đón miễn phí), cũng như các quy định nghiêm ngặt về An 

toàn lao động (ATLĐ) và các rủi ro có thể phát sinh trong đợt thực hành, trải nghiệm 

tác phong công nghiệp tại Nhà máy FDI, tôi thay mặt gia đình hoàn toàn tự nguyện ký 

bản cam kết này với các nội dung cụ thể sau: 

1. Đồng ý và tạo điều kiện cho Sinh viên tham gia 

Tôi hoàn toàn đồng ý, tự nguyện và cam kết tạo mọi điều kiện tốt nhất về mặt 

tinh thần, thời gian để con/em tôi tham gia trọn vẹn chương trình Học kỳ doanh nghiệp 

tại nhà máy đối tác FDI của VNW STAR. 

- Thời gian thực tế đăng ký (Đánh dấu X vào gói chương trình tương ứng): 

☐ Gói 07 Ngày (Trải nghiệm nhận thức công nghiệp cơ bản); 
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☐ Gói 10 Ngày (Trải nghiệm kỹ năng vận hành công nghệ dây chuyền); 

☐ Gói 15 Ngày (Tương đương 13 ngày công thực tế); 

☐ Gói 30 Ngày (Học kỳ doanh nghiệp ngắn hạn - Tương đương 26 ngày công 

thực tế). 

- Thời hạn thực hiện: Từ ngày ……/……/2026 đến hết ngày ……/……/2026. 

2. Nhắc nhở và giám sát ý thức chấp hành kỷ luật 

Tôi cam kết sẽ thường xuyên liên lạc, đôn đốc và phối hợp cùng Nhà trường, 

Doanh nghiệp để nhắc nhở con/em tôi nghiêm túc thực hiện kỷ luật công nghiệp khép 

kín: 

- Chấp hành tuyệt đối Luật An toàn vệ sinh lao động, nội quy vận hành máy móc, 

trang phục bảo hộ lao động theo đúng vị trí được phân công tại Nhà máy FDI. 

- Tuân thủ nghiêm ngặt giờ giấc làm việc (ca ngày/ca đêm) theo sự phân công điều 

động của cán bộ quản lý dây chuyền. 

- Chấp hành quy định trật tự, an ninh, phòng cháy chữa cháy và giờ giấc sinh hoạt 

tại khu vực Ký túc xá lưu trú do VNW STAR quản lý. 

- Tuân thủ tuyệt đối quy định về bảo mật thông tin: Không chụp ảnh, quay phim, 

phát tán quy trình công nghệ, bí mật sản xuất của nhà máy tiếp nhận ra bên ngoài. 

3. Chấp nhận các cơ chế chế tài và xử lý vi phạm 

Gia đình đã hiểu rõ và hoàn toàn đồng ý với khung xử lý kỷ luật vi phạm đối với 

sinh viên được ban hành trong Thỏa thuận ba bên. Trường hợp con/em tôi vi phạm nội 

quy, tùy theo mức độ sẽ bị xử lý từ nhắc nhở bằng văn bản, cảnh cáo thông báo về gia 

đình, trừ điểm rèn luyện, cho đến hình thức cao nhất là đình chỉ thực tập, nhận Điểm số 

0 (không được quy đổi tín chỉ học phần) và thông báo phê bình công khai toàn trường. 

4. Cam kết chịu trách nhiệm dân sự và miễn trừ trách nhiệm bảo hiểm đối với 

lỗi cố ý 

Gia đình cam kết chịu hoàn toàn trách nhiệm trước Nhà trường, Doanh nghiệp và 

pháp luật nếu con/em tôi có các hành vi cố ý vi phạm nghiêm trọng dưới đây gây ra hậu 

quả xấu: 

- Tự ý rời khỏi khuôn viên xưởng sản xuất, tự ý bỏ Ký túc xá, hoặc tự ý sử dụng 

phương tiện giao thông cá nhân (xe máy, ô tô riêng) di chuyển ngoài khung giờ và lộ 

trình xe ô tô đưa đón của chương trình. 

- Tham gia hoặc kích động các hành vi vi phạm pháp luật như: Đánh nhau, gây rối 

trật tự công cộng, trộm cắp tài sản của nhà máy/KTX, sử dụng rượu, bia, chất kích thích, 

ma túy hoặc các chất cấm khác trong suốt thời gian đợt thực tập diễn ra. 

- Cố ý thao tác sai quy trình kỹ thuật đã được đào tạo dẫn đến phá hoại, làm hư 

hỏng máy móc, thiết bị, tài sản của Nhà máy FDI (Gia đình cam kết bồi thường thiệt hại 

vật chất theo giá trị thực tế phát sinh). 

- Điều khoản miễn trừ pháp lý: Đối với các trường hợp thiệt hại sức khỏe phát sinh 

từ lỗi cố ý hoặc vi phạm pháp luật nêu trên của sinh viên, gia đình hoàn toàn tự chịu mọi 

chi phí y tế phát sinh, cam kết miễn trừ toàn bộ trách nhiệm chi trả bảo hiểm, thù lao hỗ 
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trợ và bồi thường đối với Công ty CP VNW STAR, Nhà máy FDI cũng như Nhà trường, 

đồng thời cam kết không khiếu nại, khiếu kiện lên bất kỳ cơ quan chức năng nào. 

5. Đảm bảo thông tin liên lạc khẩn cấp 

Tôi cam kết duy trì thiết bị và số điện thoại liên lạc liên tục (24/7) với Giảng viên 

quản lý của UTT và cán bộ điều phối của VNW STAR. Nếu có sự thay đổi về số điện 

thoại hoặc địa chỉ liên lạc, tôi sẽ thông báo ngay bằng văn bản hoặc tin nhắn xác nhận 

cho các bên liên quan trong vòng 24 giờ. 

6. Đồng hành phối hợp và tiếp nhận Hồ sơ 

Gia đình xác nhận tại thời điểm ký bản cam kết này đã được bàn giao, đọc hiểu 

đầy đủ nội dung các tài liệu pháp lý hành chính đính kèm sau đây để cùng theo dõi, giám 

sát sinh viên: 

- ☐ Bản sao Thỏa thuận thực tập 3 bên (Đã ký giữa UTT - VNW STAR - Sinh 

viên). 

- ☐ Văn bản Quy trình xử lý tai nạn lao động và sự cố y tế khẩn cấp do VNW 

STAR ban hành. 

- ☐ Tài liệu hướng dẫn phổ biến nội quy ATLĐ và kỷ luật công nghiệp của Nhà 

máy FDI. 

IV. HIỆU LỰC THỰC HIỆN 

- Bản cam kết này thể hiện ý chí tự nguyện, đồng thuận cao nhất của gia đình sinh 

viên, có hiệu lực pháp lý kể từ ngày ký cho đến khi sinh viên hoàn thành toàn bộ chương 

trình thực tập, trải nghiệm và hoàn tất các thủ tục quyết toán học vụ với Nhà trường 

(hoặc tự động chấm dứt khi sinh viên bị xử lý đình chỉ chương trình theo quy định). 

- Bản cam kết được lập thành 03 (ba) bản gốc có giá trị pháp lý hoàn toàn như 

nhau: Phụ huynh/Gia đình giữ 01 (một) bản, Trường Đại học Công nghệ GTVT (UTT) 

giữ 01 (một) bản, Công ty TNHH VNW STAR giữ 01 (một) bản để làm căn cứ thực 

hiện./. 

Hà Nội, ngày … tháng 6 năm 2026 

SINH VIÊN 

TỰ NGUYỆN ĐĂNG KÝ 

 

 

 

 

 ĐẠI DIỆN GIA ĐÌNH 

CAM KẾT 

 

 

 

 

 


